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Neuss, 21.12.2011 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G

Wir suchen: 
für den Berufsbildungsbereich betriebsstättenübergreifend zum 01.05.2012 oder früher in Vollzeit und 
unbefristet eine/n  
 

B E R E I C H S L E I T E R / I N
Berufliche Bildung 

Ihre Aufgaben: 
• Planung, Sicherstellung und Kontrolle der beruflichen Rehabilitation in den Berufsbildungsgruppen 
• Kontinuierliche Weiterentwicklung sowie konzeptionelle Arbeit für die berufliche Bildung in der GWN  
• Sozialdiensttätigkeit in Berufsbildungsgruppen für Mitarbeiter mit geistiger Behinderung 
• Auftragsbearbeitung, Kalkulation, Angebotserstellung 
• Persönliche und fachliche Führung sowie Einsatzplanung von ca. 15 Fachkräften 
• Förderung von Innovationen und Verbesserung der Ablauforganisation 
• Kontakt zu kooperierenden Einrichtungen 
• Kooperation und Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen der GWN, der Mitarbeiterverwaltung und 

anderen Stellen des Unternehmens 
• Beratung der Pädagogischen Leitung (Organisationsentwicklung im Verantwortungsbereich) 
• Unterstützung der Pädagogischen Leitung bei Ersatz- und Neuinvestitionen sowie bei der Einführung 

neuer Verfahren und Technologien 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, -arbeit, Heilpädagogik oder vergleichbarer Abschlüsse 
• Einschlägige Berufserfahrung sowie Aufgeschlossenheit, Einfühlungsvermögen und Sensibilität im Um-

gang mit Menschen mit Behinderungen 
• mehrjährige betriebliche Erfahrung in leitender Position / Führungserfahrung 
• Konzeptionelle Fähigkeiten und Erfahrungen sowie Moderationskenntnisse 
• Fähigkeit, Personal zu motivieren und kooperativ zu führen 
• EDV-Kenntnisse (MS-Office)  
• kontaktfreudiges und kundenorientiertes Verhalten 
• hohe kommunikative Fähigkeiten und gute Reflexionsfähigkeit 
• gute Fähigkeiten im Bereich der Teamarbeit 
• Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen und überdurchschnittliches Engagement 
• Führerschein und eigenes Fahrzeug 
 
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und selbstständige Tätigkeit, verbunden mit 
einem sicheren Arbeitsplatz, flexiblen Arbeitszeiten, einem angenehmen Betriebsklima sowie gezielter 
beruflicher Weiterbildung. Die Vergütung und Sozialleistungen richten sich nach denen des öffentlichen 
Dienstes, einschließlich einer betrieblichen Altersversorgung. 
 
Es lohnt sich also, Ihre schriftliche Bewerbung (auch von anerkannten Schwerbehinderten) mit Angabe 
Ihres frühesten Beginntermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen bis zum 06.01.2012 an uns zu senden. 
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